
 
Resum de la reunió del dia 20 d’octubre de 2016 

 
La reunió estava convocada pels representants de l’Administració, l’ordre del dia constava 
de tres temes: 
 
1-
 

 Esborrany d’instrucció sobre absències del lloc de treball: 

Tenim fins el dia 30 d’octubre per presentar esmenes (una altra cosa serà que les tinguin 
en compte).  
 
Les principals novetats són que recull els 4 tipus de baixa segons la seva durada i la 
tramitació telemàtica per l’ATRI de les justificacions de les indisposicions (el conegut com 
DAD 80). 

La nova instrucció també regula com justificar les absències per malaltia crònica, aquesta 
haurà de ser acreditada per un metge de la sanitat pública (no volen saber el motiu, però 
sí que faci constar que es pateix una malaltia crònica) i les absències que aquesta 
provoqui, s’hauran d’acreditar també amb l’informe d’un metge de la sanitat pública 
(analitzarem si tots aquests extrems són legals) 

Aquest no és un esborrany, per tant, potser avui ja podria estar penjat a la Intranet. Com 
sempre, cal demanar els cicles, segons sembla cal demanar-los TOTS, encara que no ens 
interessin. Hem fet constar que això pot implicar més disfuncions.  

2- Comunicat Intern sobre els AP's de desembre i gener 

Ens ha agradat especialment que el Secretari General del SAP s’hagi queixat explícitament 
que d’aquest tema no ens han demanat opinió, tant sols ens “informen”, esperem que 
aquesta actitud de queixa del sindicat majoritari es concreti en alguna mesura de pressió i 
s’aconsegueixi tenir (entre tots) un paper més actiu en la determinació de les nostres 
condicions de treball. 

Es publicarà la puntuació dels agents. 

Han decidit que se'l podran canviar només els afectats. Quan tinguin el procediment, el 
comunicaran per instrucció. 

3- Canvi de número TIP pels afectats per la filtració de dades 

 

 

Barcelona a 21 d’octubre de 2016 


